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1. Identificaciio da Organizag¢io da Sociedade Civil (OSC)

—

Nome: INSTITUTO EURIPEDES BARSANULFO
CNPJ: 49.373.699/0001-24

Endereco: Aristides Waldomiro Nery, 576 - Jardim Bela Vista
CEP: 14.540-000

Municipio: Igarapava

Telefones: (16) 3172-2006

E-mail institucional: secretaria@ieb.org.br

T/\I‘o‘vrr‘l:e\:—(;}laucd Féﬁiano Gﬁimafﬁes David
Data de Nascimento: 04/03/1978

RG: 24.333.672-X

CPF: 281.316.728/24

Formagdo: Ensino superior

Endereco: Rua Plinio de Paula, 70 - Jardim Bothénico

CEP: 14.540-000

Municipio: Igarapava/SP
Telefone: (16) 98149 9028

E-mail pessoal: glaucodavid@hotmail.com

E-mail institucional: secretaria@jieb.org.br
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Nome: Rosalina Balieiro Moreira Leal

Data do Nascimento: 20/08/1968
CPF: 050.274.578/98
RG: 16.653.925-9

Formagéo: Pedagoga

Endereco: Avenida 22 de maio. N° 3568  Bairro: Centro CEP: 14540-000

Municipio: Igarapava/SP
Telefones: (16) 99228-2760

E-mail pessoal: rosalinaml@hotmail.com

E-mail institucional: secretaria@jieb.org.br

2. Apresentacio do Servigo

O Instituto Euripedes Barsanulfo foi fundado em 01 de maio de 1949, sendo uma instituigéo
ndo governamental, sem fins lucrativos e de utilidade publica.
Dentre as finalidades do Instituto, tem-se:

e Incentivar o voluntariado, buscando a promog¢ao dos individuos em todos os seus aspectos,
através de palestras, semindrios € cursos profissionalizantes, bem como a propria participagéo nas
atividades desenvolvidas e/ou promovidas pela institui¢éo;

e Desenvolver a¢des na area da assisténcia social, que tenha preferencialmente como publico
alvo individuos em situagdo de risco social, fortalecendo os vinculos familiares.

e Promover a educagdo civica de seus associados e afeicoados, inspirada num sabio patriotismo;

o Prestar assisténcia as pessoas necessitadas, 1igadas' ou ndo a associagdo, sem preconceitos de
crengas religiosas, etnia ou classe social.

e Organizar reunides sociais e recreativas, procurando despertar em seus associados interesse
pela arte em todos 0s seus aspectos.

e Atuar na area da satude, podendo inclusive, firmar convénio mediante a cessdo de méo de obra;

e A assisténcia Social nos termos da Lei N° 8.742/93 (LOAS) e demais disposigdes legais que
reagem a matéria. S .

Ve \g{(\ /7
/77 X /
& F
Sede social: Mansgo do Vovd W @’
[} Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro
dimiuw

lgarapava — SP, CEP 14540-000
Tel: (16)3172-2006




, CNPJ: 49.373.699/0001-24 i VISTO: 4

e arv—

INSTITUTO EUR{PEDES BARSANULFQ “““u~ o

Dentre os servigos executados pelo Instituto, destaca-se o Projeto Viva Jovem, tipificado

como um Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, que possui convénio com a gestao

municipal e também recebe recursos de projetos contemplados pelo Fundo Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente.

O Projeto Viva Jovem, tem por foco o atendimento de criangas e adolescentes entre 06 a 14
anos e 11 meses e adolescentes e jovens entre 15 a 17 anos e 11 meses em situagdes de vulnerabilidade
social decorrente da pobreza, e de privagdes, seja pela inexisténcia de renda ou pelo precario ou nulo
acesso aos servigos publicos, na fragilizagdo de vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento

social (discriminagdes etérias, étnicas, de género ou por deficiéncias, entre outras).

A forma de acesso ao servico é via encaminhamento da rede socioassistencial, tendo como

referéncia o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do municipio.

Enquanto uma intervengdo social planejada, o SCFV se materializa por meio dos grupos,
visando estimular e orientar os usuarios na construgdo e reconstrugao de suas historias e vivéncias

individuais e coletivas, na familia e no territorio.

Neste sentido, os encontros dos grupos do SCFV criam situacdes de convivéncia propiciando
didlogos e fazeres que constituem possibilidades para o enfrentamento de vulnerabilidades ¢ a
construgdo de alternativas. Sendo o orientador social responsavel, pelo planejamento de atividades a
serem desenvolvida em fungdo das demandas especificas dos usuarios, articulando-as aos diferentes
atores envolvidos no trabalho e s criangas € aos adolescentes do(s) Grupo(s) encaminhados pelo

CRAS e sua técnica de referéncia.

As intervencgdes s3o pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de
expressdo, interagdo, lazer, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social, além do acompanhamento

realizado pela equipe do SCFV e Técnico de referéncia do CRAS, com os usudrios e suas familias.

O atendimento sécio familiar visa a construgdo do protagonismo e do pleno desenvolvimento
das familias e individuos, fornecendo informag@o e orientagfo geral sobre recursos € direitos sociais;
desenvolvimento de projetos individuais e coletivos alternativos em relagdo as situagdes de

vulnerabilidade social; geragdo de renda e trabalho vinculada a capacitagéo profissional. .
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3. Caracterizacio socioecondémica da regido e do servico a ser qualificado

————

Segundo Censo 2010 o municipio de Igarapava ¢ considerado de pequeno porte II, o que
significa que de acordo com a NOB-SUAS/2005 o municipio dispde de 1 Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), para referenciar até 3.500 familias.

O Projeto Viva Jovem, tem por foco o atendimento de criangas e adolescentes entre 06 a 14
anos e 11 meses e adolescentes e jovens entre 15 a 17 anos e 11 meses em situagdes de vulnerabilidade
social decorrente da pobreza, e de privagdes, seja pela inexisténcia de renda ou pelo precério ou nulo
acesso aos servicos publicos, na fragilizagdo de vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento
social (discriminagdes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, entre outras).

As intervengdes sio pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de
expressAo, interagdo, lazer, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social, além do acompanhamento
realizado pela equipe do SCFV e Técnico de referéncia do CRAS, com os usudrios e suas familias.

O Atendimento Sécio Familiar visa a construgdo do protagonismo e do pleno
desenvolvimento das familias e individuos, fornecendo informagéo e orientacgio geral sobre recursos
e direitos sociais; desenvolvimento de projetos individuais e coletivos alternativos em relagdo as
situagdes de vulnerabilidade social; geragéo de renda e trabalho vinculada a capacitag@o profissional.

Entretanto, com a pandemia do covid-19, em 2020 as atividades com os grupos passaram a
ocorrer em formato remoto, as quais ja retornaram para o formato presencial em outubro/2021,
mediante elaboragio de protocolo sanitério aprovado pela vigilancia sanitaria e pelo Departamento
da Assisténcia Social de Igarapava.

Este ano de 2022 continuamos com o formato presencial obedecendo nosso protocolo
sanitario que dispde de medidas preventivas para o Covid-19, dentre as quais, o uso constante de
méscaras por todos, a higienizagéo frequente das mios, a preservagdo de distanciamento social, a
ventilagiio adequada das salas de aula, organizagéo da entrada e da saida e a limpeza frequente dos
ambientes.

Além disso, como estratégias de monitoramento, sera realizado quando necessario
rastreamento de contatos e pedido de testagem, para identificagdo de casos e prevencdo de rapida
transmissdo. E, caso a temperatura esteja acima de 37.5°C ser4 orientadora que o usudrio retorne para
casa ou que aguarde em um local seguro ¢ isolada na entidade até que os pais ou responsaveis dentre
eles, mascaras e alcool gel 70% em todos os usudrios e profissionais envolvidos direta e

0

indiretamentge.

5 Sede social: Mans&o do Vovo j v
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro T ’\

- garapava — SP, CEP 14540-000 - e

Tel: (16)3172-2006




INSTITUTO EURIPEDES BARSANULEQHAN.; ‘(";; =
CNPJ: 49.373.699/0001-24 '

T fino (/ws-,«a

r"‘ "‘1"‘“

INETTTLTO BDEOES &il?ﬁ&,\éhu;?

4. Descricio do Servico (em conformidade com a Tipificacio Nacional de Servigcos

Socioassistenciais)

Nome do Servico Socioassistencial Tipificado: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos

Descri¢do Geral:

Servigo realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisigdes
progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho
social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervengao social
planejada que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na construgéo e reconstrucio

de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializa¢@o e a convivéncia

comunitaria.

Possui carter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmagdo dos direitos € no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas

emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Prevé o desenvolvimento de agdes intergeracionais e a heterogeneidade na composi¢do dos
grupos por sexo, presenga de pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros. Possui articulagdo
com o Servico de Prote¢do e Atendimento Integral 4 Familia (PAIF), de modo a promover o

atendimento das familias dos usudrios destes servigos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da

politica de assisténcia social.

4.1 Objetivo Geral
Desenvolver o servigo de convivéncia e fortalecimento (SCFV) de modo a complementar o
trabalho social com a familia buscando prevenir as ocorréncias de situagBes de risco social e fortalecer

os vinculos familiares e comunitérios, através de um carater preventivo e proativo pautado na defesa

e afirmacdo de direitos ;
T

&
=

. Sede social: Mansdo do Vovo /
Rua Aristides Waldomiro Nery, 576 — Centro A

&

|garapava — SP, CEP 14540-000 '\SUO

Tel: (16)3172-2006




INSTITUTO EURIPEDES BARSANULFO

| CNPJ: 49.373.699/0001-24 FOLIANS o ]
: NT{?{{{({kL}M@L& EABSANULED ‘ !’~“—.—“~;—'Ls':."';:’". ‘:vj :

B & Dvhan)

i

v . )
USTO. //?A\/!A C -

4.1.1 Objetivos Especificos:

Para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses anos:
e Complementar as a¢des da familia e comunidade na protegéo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

o Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e .cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formagéo cidada;

e Estimular a participago na vida publica do territério e desenvolver competéncias para
a compreensio critica da realidade social e do mundo contemporéaneo;

e Contribuir para a inserg#o, reinser¢éo e permanéncia do jovem no sistema educacional.

Para adolescentes € jovens de 15 a 17 anos:
e Complementar as agdes da familia, e comunidade na protegdo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
e Possibilitar a ampliagéo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem
como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar
sua formag#o cidada;
e Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;
e Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para
a compreensio critica da realidade social e do mundo contemporaneo;
e Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas
basicas;

e Contribuir para a inserg#o, reinsergdo e permanéncia do jovem no sistema educacional.
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4.2 Publico Alvo
Criancas e adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses anos, em especial:

e Criangas encaminhadas pelos servicos da protegdio social especial (Programa de
Erradicagfio do Trabalho Infantil — PETI; servigo de protegdo social especial a individuos
e familias; reconduzidas ao convivio familiar, apés medida protetiva de acolhimento; e
outros);

e Criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;
e Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia

de renda;

e Criangas e adolescentes de familias com precério acesso a renda e a servigos publicos

e com dificuldades para manter.

Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos, em especial:

o Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficidrias de programas de
transferéncia de renda;

e Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internagdo ou em
cumprimento de outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na
Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

o Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protegéo, conforme
disposto na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990;

e Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicagéio do Trabalho Infantil - PETI ou
Adolescentes e Jovens - egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia € ao
abuso e a exploragdo sexual;

o Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia
de renda;

e Jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;

e Jovens fora da escola.

4.3 Periodo de funcionamento:

O SCFV funciona de segunda-feira a sexta-feira das 14:00h as 18:30 horas.
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4.4 Capacidade de atendimento
De acordo com espago fisico e recursos humanos, o SCFV tem capacidade para atender 100
criangas/adolescentes.
4.5 Previsdo de Pessoas atendidas (n° efetivo de atendimento):
Atualmente sio atendidas 60 criangas/adolescentes, devido a retomada gradativa de
atendimento presencial durante a pandemia covid-19. No entanto, espera-se expandir tal numero para

o atendimento da capacidade total do servigo nos proéximos meses, ou seja, 100 criangas/adolescentes.
4.6 Atividades desenvolvidas

Projeto Viva Jovem
i Solcgimento dc Vineulns

Objetivo:
Visa proporcionar as criangas, adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade e risco social,
o atendimento, promovendo uma educagfo para a cidadania e participagéo comunitaria,
possibilitando assim o seu desenvolvimento integral.

Prestar atendimento socio assistencial basico através de: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento

de Vinculos.

Justificativa:

Acreditamos que a cultura e o esporte é uma grande possibilidade de superagdo para a populagéo
em situagdio de vulnerabilidade socioecondmica, como € 0 caso de grande parte das criangas ¢
adolescentes de nossa entidade, seja em relagdo a condigdes precarias de vida, privaggo de renda e
privagio de acesso a servigos publicos, seja por condigdes de experiéncias de violéncia,
desvalorizagdio, discriminagdo e exploragdo vivenciadas pelos usudrios no ambito familiar,
comunitério e social.

Assim, este projeto visa propiciar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e
social; possibilitando a ampliagdo do universo informacional, artistico, cultural e esportivo das
crian¢as e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e
talentos, colaborando para sua formagéo cidada.

Através da cultura e do esporte é possivel o fortalecimento vinculos e a abertura de novas
possibilidades para criangas e adolescentes, proporcionando inumeros beneficios para a formagdo

pessoal, para o desenvolvimento motor € emocional, além de colaborar, para a ressignificagéo de

experiéncias conflituosas, violentas e traumaticas vivenciadas pelas criangas e adolescentes.
LY
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Desta forma o as oficinas do SCFV s#o elaboradas, e materializadas partindo de uma construgéo
coletiva com os grupos, visando o aprimoramento e continuidade das oficinas de futsal, teatro,
danca e capoeira ja ofertadas pela entidade e a aperfeigoamento da oficina de culindria. As criangas
e adolescentes usudrias do servigo da entidade serdo divididas de acordo com seu interesse e aptiddo
para tais oficinas, compreendendo a vivéncia que cada ciclo carrega, considerando suas

particularidades e seu universo informacional.

Atividades desenvolvidas

. Orientagdo Social
. Capoeira

. Teatro

. Danga

. Futsal

. Culinaria

No primeiro momento as criangas e adolescentes participam de todas as oficinas possibilitando a
experimentagdo das diversas manifestagdes artisticas/culturais/esportivas, trabalhando conceitos como
inclusdo social e a relevancia da representatividade em meio a este processo. Apds os usuarios confirmarem
sua preferéncia sera iniciado o trabalho com os respectivos grupos.

As oficinas de danga, teatro, capoeira e culinria ocorre nas dependéncias da propria entidade. E a oficina
de futsal ocorre fora da entidade em espago terceirizado.

Através das aulas praticas proporcionadas por meio das oficinas, sdo formados grupos de treinamento que
podem se apresentar em torneios, festivais, eventos e campeonatos que aparecem na regido.

Nesta perspectiva de coletividade a fim de propor um local em que as criangas e adolescentes possam se
sentir parte da comunidade, agdes como estas que refletem em suas relagdes sociais, possibilitando uma
visdo de mundo diferente, trabalhando a autoestima, consciéncia social e comunitaria, pois acreditamos que

a através da cultura e do esporte é possivel se transformar vidas.

4.6.1 Cronograma de atividades

Tel: (16)3172-2006

ATIVIDADE JAN| FEV]| MAR| ABR | MAI | JUN | JU L | AGO| SET | OUT | NOV | DEZ
Grupos de convivéncia X X X X X X X
Oficinas X X X X X X X
Reunides com familiares X
Avaliagdes de percurso X X p:< X
IPalestras X X X X
Reunido de equipe X X X X X X X X X X X X
Reunido ¢/ Tec. Ref. CRAS X X X X X X X X X X X X
\
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5. Descri¢ao do Plano

5.1 Descrigdo de como a realidade social serd transformada

O Projeto Viva Jovem, tem por foco o atendimento de criangas e adolescentes entre 06 a 14
anos e 11 meses e adolescentes e jovens entre 15 a 17 anos e 11 meses em situagdes de vulnerabilidade
social decorrente da pobreza, e de privagdes, seja pela inexisténcia de renda ou pelo precério ou nulo
acesso aos servigos publicos, na fragilizagdo de vinculos afetivos, relacionais e de pertencimento
social (discriminagdes etérias, étnicas, de género ou por deficiéncias, entre outras).

As agdes do Servigo sdo concretizadas por meio da construgéo de estimulagdo do convivio
grupal, comunitario e social, possibilitando a ampliagédo do universo informacional, artistico, cultural
e esportivo das criangas e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades e talentos, colaborando para sua formagéo cidada.

As atividades culturais e de esportes (oficinas de futsal, teatro, danga e capoeira) ja ofertadas
pela entidade e as orientagdes sociais, serdo aprimoradas, aperfei¢oadas e valorizadas, com materiais
novos, dinimicos e atuais. Serd implementada da oficina de culindria visando desenvolver a
importancia do aproveitamento de todos os alimentos e de uma alimentagio saudavel; as nogdes de
higiene, hébitos e atitudes durante as refeigdes; prevenir situagdes de risco na utilizagdo dos utensilios
e na elaboracdo das receitas; propiciar o desenvolvimento cultural, pensando assim que as criangas e
adolescentes poderio compartilhar com sua familia receitas econdmicas que poderdo se utilizadas no
dia a dia, assim como habitos de alimentag@o saudaveis e de higienizagdo correta.

Assim sendo, o Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, buscando através do
desenvolvimento sustentavel, fortalecer o territério em que a crianga, adolescente ou jovem estd
inserido, garantindo seu desenvolvimento integral.

E tera por foco a constituigdo de espago de convivéncia, formagdo para a participagéo €
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e de autonomia das criancas e adolescentes, a partir
dos interesses, demandas e potencialidades.

Acreditamos que o impacto social tem a ver com geragdo de oportunidades, e € justamente
por isso que mais do que apenas resolver situagBes pontuais, o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, quer gerar mudangas profundas, na formagdo de cidad@os criticos,

cooperativos, responsaveis, ativos, justos € éticos para mudar o seu universo familiar e social.
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5.2 Metodologia

A forma de acesso ao servigo sera por encaminhamento da rede socioassistencial, tendo como
referéncia o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do municipio.

Enquanto uma intervengdo social planejada, o SCFV se materializa por meio dos grupos,
visando estimular e orientar os usudrios na construgio e reconstru¢do de suas histdrias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territdrio.

Neste sentido, os encontros dos grupos do SCFV irdo criar situagdes de convivéncia
propiciando didlogos e fazeres que constituem possibilidades para o enfrentamento de
vulnerabilidades e a construg#o de alternativas.

Sendo o orientador social responsavel, pelo planejamento de atividades a serem desenvolvida
em fungdo das demandas especificas dos usudrios, articulando-as aos diferentes atores envolvidos
no trabalho e as criancas e aos adolescentes do(s) Grupo(s) montados pelo CRAS e sua técnica de
referéncia.

A referéncia para o servigo ¢ o CRAS, desta forma, os usuérios do projeto séo encaminhados
pelo 0 mesmo, onde o CRAS avalia a situagdo de vulnerabilidade, ndo ficando a cargo do projeto
Viva Jovem a demanda de encaminhamentos.

Nessa diregfo, 0s encontros serdo espagos onde serdo promovidos, processos de valorizagéo,
considerando as questdes e os problemas do outro, criando um ambiente em que os usudrios relatem
ou partilhem suas experiéncias a partir da escuta, estimulando a construgdo de relagdes horizontais,
de igualdade, em um ambiente que propicie o exercicio de escolhas a partir de produgdes coletivas,
fomentando a responsabilidade e a reflexdo sobre as motivagdes e interesses envolvidos no ato de
escolher, dentre outros.

Os grupos de convivio e fortalecimento de vinculos serfio organizados a partir de percursos,
de acordo com a fase de desenvolvimento de cada usuario, em salas de atividades coletivas, visando
atingir os objetivos propostos, a partir do plano de trabalho elaborado pelo orientado do SCFV
juntamente com 0s USU4rios do servico, o que ird nortear as agoes para o desenvolvimento dos
percursos orientados através dos eixos, considerando ao fim de cada ciclo, a avaliagdo com 0S
usuérios, a equipe do servigo (orientadores (as), facilitadores e técnico (a) de referéncia da
institui¢@o) e posteriormente com o/a técnico (a) de referéncia do CRAS, visando as conquistas e
necessidades dos usuarios possibilitando assim a revisdo de procedimentos € a adogdo de novas
estratégias com vistas a contemplar as demandas dos usudrios e estimular sua participagdo de forma

regular.
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Visando o vinculo do Centro de Convivéncia com a familia, serfio realizadas palestras com
os familiares e, orientagdo com relagdo a reestruturagéo do servigo com a tutela do CRAS.

Em meio ao desenvolvimento do servigo sera realizado um mapeamento dos grupos, atraves
do instrumental elaborado pela equipe do servigo na entidade, para acompanhamento da participagdo
dos usuérios, e com relagio ao desenvolvimento dos grupos, através de reunides periodicas da
equipe, e reunides com a/o técnico de referéncia do CRAS.

Os encontros dos grupos irdo ocorrer de acordo com o horério de funcionamento do Centro
de Convivéncia, durante dois dias na semana, ter¢as e quintas feiras, no periodo vespertino, onde
serdo desenvolvidas também atividades recreativas pelos facilitadores de oficinas.

O referenciamento das familias ao CRAS através dos cadastros das familias, possibilitando
sua identifica¢fio e inser¢io no sistema de gestéio e avaliagdo do SCFV, o SISC, pelo Numero de
Identificagdo Social (NIS), as familias que ndo possuirem NIS e que néo se enquadrarem no perfil
enquanto publico da Assisténcia Social, neste caso, serd a contrapartida do Instituto Euripedes
Barsanulfo (IEB), quanto & permanéncia dos mesmos junto ao projeto.

A organizagio dos grupos serd realizada pelos (as) orientadores (as) do servigo junto a técnica
de referéncia da entidade, visando o alinhamento dos grupos aos objetivos especificos do SCFV e a
cada faixa etaria, pensando na inser¢dio dos usudrios a grupos adequados as suas vivéncias,
necessidades e potencialidades, considerando seu ciclo de vida, as vulnerabilidades e as situagOes
de risco vivenciadas por ele, e também as caracteristicas dos demais integrantes do grupo.Com
quantidade méaxima de 25 usuérios por grupo, € cada orientadora (a) com dois grupos, entre outros
aspectos, garantindo a heterogeneidade na composicdo dos grupos.

Os itens descritos implementardio, aprimorario e aperfeigoardo as oficinas ja existentes no
Instituto e que atende, potencializa e complementa o trabalho realizado com os usuarios do SCFV.
Estes itens serfio utilizados na realizag@io das oficinas, nos grupos de orienta¢do das criangas ¢

adolescentes, reunides com familias, eventos do SCFV e das atividades artisticas e culturais.

5.3 Fases de Execugdo

- Planejamento, com elaboragdo do Plano de Trabalho;
- Selecdo de Celebragdo;

- Execucéo;

- Monitoramento e Avaliagéo;

- Prestagdo de Contas.
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5.4 Prazo de Execugdo =

Os itens do “plano de aplicagdo” serdo adquiridos e utilizados durante um ano ap6s a liberagdo
do recurso, de acordo com a precisio e execugdo das oficinas e caso necessite, serd reprogramado.

5.5 Impacto Social Esperado
Conforme a Tipificacio Nacional de Servigos Socioassistenciais os impactos esperados do SCFV sio:

e Redugfo das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social;

e Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

e Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

e Ampliagfio do acesso aos direitos socioassistenciais;

e Melhoria da qualidade de vida dos usudrios

e Aumento no numero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso em casos de
violagdo de seus direitos;

¢ Aumento no nimero de jovens autdnomos e participantes na vida familiar e comunitéaria, com plena
informagéo sobre seus direitos e deveres;

e Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de drogas;
doencas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce.

e Reducdio e Prevengdo de situagdes de isolamento social e de institucionalizag&o.

Quanto aos impactos esperados com as oficinas de cultura e esporte, estes proporcionardo:

 Melhoria nas atividades de convivio e organizagéo da vida cotidiana; estimulo ao convivio familiar,
grupal e social, através das aulas de danga, capoeira, futsal, teatro e culindria.

e Conhecimento da cultura dos nossos povos antepassados, por meio da mistura de danga, luta, artes
cénicas e musica que carrega a cultura do nosso pais, através da realizagdo de atividades das oficinas
danca, teatro e capoeira.

e Aprendizado que o jogo de Futsal oferece, através do respeito as limitagdes individuais e coletivas
e proporcionando aos usuarios participagdes em eventos, torneios e campeonatos desenvolvendo
em cada um o sentido de responsabilidade, empenho e consideragdo com seus pares.

o Incentivo os usudrios a consumirem alimentos sauddveis e promogao a sociabilidade, a integragéo,
a cooperagio através da oficina de culinaria, favorecendo a autoestima da crianga e adolescente, que
se sente util e importante, ao servir o resultado de sua receita.

e Realizagdo de encontros com entre 0s usuérios, seus familiares e equipe para o apresentar o resultado

das oficinas do SCFV.
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5.6 Processo de Monitoramento e Avalia¢do ke W
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O monitoramento e avalia¢do do projeto sera realizado por meio de:

Consulta junto aos familiares e usuarios do SCFV acerca da percepgdo e transformagdo que
cada oficina ocasionou na histéria individual e coletiva de cada um.

A responsavel técnica do Servigo serd responsavel por coletar tais informagdes junto aos
colaboradores. Ser4 realizado com estes um encontro para coletar o feedback em relagéo as oficinas,
verificando se os impactos correspondem a transformagio da realidade esperada.

Os colaboradores serdo responsaveis por realizar tal levantamento junto aos usuarios. Apos a
realizagdo de um ciclo completo de atividades, ou seja, apos 01 aula de danga, 01 de capoeira, 01 de
teatro, Olaula de futsal, 01 (uma) aula de culindria, 01 (um) orientagdo social sera coletado junto aos
usuérios suas percepgdes em relago as oficinas, verificando-se melhoras na qualidade de oferta das
atividades foram percebidas.

A aderéncia das criangas e adolescentes nas atividades também serd utilizada para avaliar o
projeto. Esta serd mensurada pela lista de presenga.

O desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos, colaborando para sua formagéo
cidada por meio do universo informacional, artistico, cultural e esportivo das criangas e criangas
também serdio considerados neste processo de monitoramento e avaliagdo. Aqui, os colaboradores
irfio apresentar & responséavel técnica, ao longo da oferta das atividades, suas percepgdes em relag@o
a0 desenvolvimento dos usudrios.

Ao final sera elaborado o Relatério de Monitoramento e Avaliagdo.

5.7 Recursos Fisicos

DEPENDENCIA: P OBSERVACOFS .
01 Escritério / sala de reunido Sala climatizada com iluminagdo natural e artificial
Saldo de atividades recreativas (dangas, capoeira, Salio climatizado com iluminag#o natural e artificial,
01 |teatro, gincanas, atividades dirigidas, eventos e amplo com acessibilidade ¢ atende as normas da
reunides de pais). vigilancia sanitaria.
01 Palco para apresentagdes culturais ¢ eventos Boa infraestrutura, com acessibilidade.
02 Camarins Boa infraestrutura.
01 Vestiario feminino com 2 sanitérios Amplos com acessibilidade e azulejados.
01 | Vestiario masculino com 2 sanitdrios Amplos com acessibilidade e azulejados.
04 | Salas de espago liidico, sendo 3 com banheiros. | Amplas e ventiladas.
03 | Salas (depdsitos) Amplas com iluminagdo natural.
01 Banheiro feminino na area externa Boa infraestrutura
01 Banheiro masculino na area externa Boa infraestrutura
01 |Copa/ cozinha Atende as normas da vigilancia sanitaria
01 Sala de marcenaria Boa infraestrutura
01 Sala (bazar) Boa infraestrutura
02 | Garagens para veiculos Ampla com boa infraestrutura
Rampas de acesso e corrimdes 1o em fomo © Atende as normas da vigilancia sanitéria
dentro da instituigdo
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5.8 Recursos Humanos
ordria
Coordenador de servigo Pedagogo 20 horas semanais 1 PSR
Orientador Social Assistente Social 20 horas semanais 1 PSR
Oficineiros Médio e superior 6 horas semanais 5 PSR
Monitora Nivel fundamental 44 horas semanais 1 CLT

5.9 Plano de aplicagio dos recursos financeiros da parceria

UL CARGO VALOR? MENSAL ANUAL
3 Facilitadores de oficinas R$ 700,00 R$ 2.100,00 R$ 25.200,00
TOTAL GERAL (1) RS 25.200,00

1Servigo de Terceiros: pessoa fisica e/ou pessoa juridica, profissionais contratados para atuagao no Servigo

2Corresponde ao valor unitério, incluindo encargos sociais.

Obs: As oficinas de danga, capoeira e teatro, ja sdo mantidas com recursos oriundos de outros projetos. Esses valores serdo destinados aos
facilitadores das oficinas de culinéria e futsal.

2- SERVICOS DE TERCEIROS' - Outros servigos
DESCRICAO DO SERVICO TOTAL ANUAL
Passeios diversos / transporte. R$ 4.000,00
Servigos de som, iluminag@o, decoragdo, eventos em geral. R$ 1.200,00
Capacitagio para oficineiros e equipe de trabalho. R$ 8.000,00
TOTAL GERAL (2) RS 13.200,00

Itens de éé;iarla, lan‘ches, seilgadinhos e similares) R$ 4.800,00

Agua mineral / sucos em geral / refrigerantes / R$ 18.000,00
Achocolatados / agticar / adogante / leite / manteiga / margarina /

Arroz / feijao / 6leo de cozinha / azeite / macarrdo / verduras / frutas /

Amido de milho / creme de leite / farinhas em geral / fermento / leite condensado /
Carnes em geral / temperos / maionese / milho de pipoca, dentre outros.

SUBTOTAL (1) R$ 22.800,00
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2. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL

Produtos de higiene: absorventés, algoddo, creme dental, escova de dente, sabonete ‘éﬁ‘p‘apel " - >R$ 3’ 000 ‘00
higiénico.
Produtos de limpeza: 4gua sanitaria, dlcool, bacia, balde, cesto para lixo, desinfetante, detergente, R$ 3.000,00
esponja, papel toalha, sabdo, saco de lixo, rodo, vassoura.
SUBTOTAL (2) RS 6.000,00
MATERIAL EDUCAT_IYO E ESPORTIVO
. | DESPESA | TOTAL ANUAL
Camiseta, cal¢io, short, caneleira, ténis, luva de goleiro, meido. R$ 6.000,00
~ |Colchonetes, tapetes de EVA de encaixe. R$ 4.000,00
Bolas, redes, cordas, cones, brinquedos educativos, etc. R$ 4.000,00
SUBTOTAL (3) RS 14.000,00

4. MATERIAL EXPEDIENTE

Itens de Papelaria (tinta guache, pincéis, lapis, borracha, caneta, caneta marca textos lapls para

R$2400,00

colorir, cola, cartolina, EVA, cola quente, giz de cera, folha de papel sulfite, grampeador, saco
plastico, placas de acrilico entre outros.)
SUBTOTAL (4) RS$ 2.400,00
5. MATERIAL DE COPA E COZINHA
. - | ToTAL ANUAL
Assadeiras, coador, colher, faca, garfo garrafa térmica, panela, pano de cozmha, papel alumlmo R$ 10.200, OO
papel filme, peneira, plastico para freezer, forma de bolo, fosforo, frigideira, copo, travessa,
escorredor de arroz e massa, escorredor de louga, espatula, espremedor de batata e de frutas,
descartaveis diversos (copo, marmitex, guardanapos, etc).
SUBTOTAL (5) | RS 10.200,00

6 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Recarga de tintas, cartuchos de tmtas ;nouse, pen drlve toner para 1mpressoras peg:as e acessorlos R$3.000,00
para computadores.
SUBTOTAL (6) RS 3.000,00
7. COMBUSTIVEL, LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS
~ DESPESA “TOTAL ANUAL
Corribusti\./elé etanol, gasolina, oleo diesel, aditivos. R$ 2.400,00
SUBTOTAL (7) | RS$2.400,00 |
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MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO

SA

Fios e cabos / fita isolante / condutores / disjuntores / interruptores / ldmpadas e luminarias.

RS 2.000,00

SUBTOTAL (8)

RS 2.000,00

Obs: O material elétrico e eletronico citado no item anterior, servird para aumentar a seguranga do local, assegurando

assim os cuidados com as criangas e adolescentes que fazem parte do Projeto.

MATERIAL PARA MANUTENCAO MOVEIS

R$ 3.000,00

Maferiais ﬁéra manuténg:ﬁo de fogﬁg,ﬂ‘p(egas de repoéfgio
SUBTOTAL (9)f RS 3.000,00
TOTAL GERAL (3): SOMA (1) +(2)+3)+ @)+ (B)+ (6) + () + (8) + (9) RS 65.800,00
TOTAL GERAL (1) + 2)+ (3)| RS$ 104.200,00

5.10 Contrapartida da Entidade

A entidade desembolsara R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais) provenientes de recursos proprios

para a execuggo total do projeto.

5.11 Cronograma de desembolso

O recurso financeiro serd liberado em parcela tnica, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Rosalina Balieiro Moreira Leal
Técnica Responsavel
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